
CODI DE CONDUCTA PER A LA CONVIVÈNCIA A LES GRADES DELS PARTITS DE BÀSQUET 

Introducció 

El bàsquet és més que un esport; és una eina poderosa per transmetre valors com el respecte, 

l’esportivitat i la inclusió. Les grades dels pavellons han de ser espais on prevalgui la convivència 

positiva i l’animació constructiva, reflectint l’essència del joc net. 

Aquest codi de conducta s’ha creat amb l’objectiu de definir les normes i actituds que 

contribueixen a un ambient segur, respectuós i enriquidor durant els partits. Està dirigit a totes 

les persones  participants, aficionades, familiars, esportistes i membres dels clubs, per tal de 

garantir que el bàsquet sigui una experiència positiva per a tothom. 

Primer.- Objectiu del Codi de Conducta 

Aquest document té com a objectius: 

Primer.- Garantir que les grades dels partits de bàsquet esdevinguin espais segurs, respectuosos 

i enriquidors, promovent valors positius i assegurant una experiència esportiva lliure d’actituds 

violentes. 

Segon.- Regular el comportament de totes les persones que assisteixen als partits de bàsquet del 

Club ..........................................................., tot promovent valors de respecte, esportivitat i 

convivència positiva entre les persones. 

Tercer.- Reforçar la implicació dels clubs en la promoció d’un bàsquet basat en valors. 

Segon.- Àmbit subjectiu 

El present codi de conducta és aplicable a: 

 Les persones aficionades que assisteixen als partits del club, amb independència del seu 

vincle.  

 Familiars dels jugadors i jugadores. 

 Persones vinculades amb el club ja sigui des de l’àmbit directiu, com professional i 

voluntariat.  

 Qualsevol persona present en els esdeveniments organitzats pels clubs afiliats a la 

Federació Catalana de Basquetbol (FCBQ). 
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Tercer.- Principis Fonamentals 

Els principis fonamentals del present codi defineixen la base de comportament esperada en tots 

els esdeveniments esportius. Aquests principis serveixen per crear un entorn de respecte, 

esportivitat i seguretat per a totes les persones involucrades a l’entorn esportiu, assegurant que 

l'experiència esportiva sigui enriquidora i positiva per a tothom. 

a) Principi de respecte: garantir un tracte digne i respectuós cap a totes les persones 

implicades, sense importar el seu rol, equip, edat, gènere, origen o qualsevol altra 

condició personal o social. 

b) Principi d’esportivitat: fomentar actituds que reflecteixin els valors del joc net, 

l’aprenentatge mutu i el suport constructiu, tant dins com fora de la pista. 

c) Principi de rebuig a la violència: rebutjar i prevenir qualsevol tipus de violència, incloent-

hi la física, verbal, psicològica o simbòlica, assegurant un entorn segur per a tothom. 

d) Principi d’inclusió: promoure un ambient divers i inclusiu, on totes les persones, 

independentment de les seves característiques, es sentin benvingudes, respectades i 

valorades. 

e) Principi de l’interès superior de l’infant: promoure la participació i competició esportiva 

del les persones menors d’edat sense afectar la seva integritat moral, física i psicològica 

mitjançant actituds contràries al bon funcionament de la competició esportiva.  

Quart.- Normes de Comportament 

Aquestes normes estan dissenyades per garantir un entorn esportiu respectuós, segur i positiu 

per a totes les persones implicades. S’apliquen a aficionats i aficionades, familiars, membres del 

club i qualsevol assistent als esdeveniments organitzats. 

Per a les persones aficionades i familiars 

a) Evitar comportaments violents: està totalment prohibit qualsevol tipus de violència 

verbal o física, incloent insults, gestos ofensius o amenaces. 

b) Respectar les decisions arbitrals: les decisions preses per l’equip arbitral han de ser 

acceptades amb esportivitat i sense protestes irrespectuoses o crítiques desmesurades. 

c) Fomentar el suport positiu: animar l’equip propi amb actituds que afavoreixin la 

motivació i el bon ambient, evitant qualsevol desqualificació cap als jugadors o jugadores 

de l’altre equips o la seva afició, així com l’ús desmesurat d'instruments acústics o de 



percussió que superin els límits acústics legalment permesos o qualsevol altra acció 

disruptiva. 

d) No interferir en el desenvolupament del joc: evitar conductes que puguin interrompre el 

partit, com ara invasions del terreny de joc, llançament d’objectes, fer ús desmesurat 

d'instruments acústics o de percussió que superin els límits acústics legalment permesos 

o qualsevol altra acció disruptiva. Unes actituds que estan igualment prohibides un cop 

acaba el partit.  

e) Usar un llenguatge respectuós: utilitzar un llenguatge adequat, lliure de paraules 

ofensives, discriminatòries o despectives. 

L’àrbitre/a sempre podrà anotar qualsevol d’aquestes actituds a l’acta arbitral i, conseqüentment, 

des de l’FCBQ s’adoptaran les mesures que escaiguin d’acord amb els reglaments habilitats.   

Per als membres del club (juntes directives, entrenadors i entrenadores, jugadores i jugadors) 

a) Actuar com a exemple de conducta: ser referents de comportament per l’afició i els/les 

esportistes, promovent els valors de respecte, esforç i esportivitat. 

b) Evitar qualsevol provocació: no generar ni respondre a provocacions que puguin derivar 

en conflictes o tensions innecessàries. 

c) Col·laborar amb el responsable de convivència: treballar conjuntament per prevenir 

situacions conflictives i gestionar incidents de manera adequada. 

d) Actuar amb la diligència necessària i exigible per evitar qualsevol incident així com que 

aquest cessi d’immediat en el cas de produir-se.  

Per a totes les persones assistents amb caràcter general 

a) Complir amb totes les obligacions detallades pels  aficionats i aficionades,  com també els 

familiars en el present codi.  

b) Complir amb les indicacions: seguir en tot moment les instruccions del personal de 

seguretat, organització i del Responsable de Convivència del club per garantir el bon 

funcionament de l’esdeveniment. 

c) Respectar les instal·lacions esportives: preservar les zones comunes i els pavellons en bon 

estat, evitant accions que puguin causar danys materials. 

d) Contribuir a la resolució de conflictes: informar de manera responsable sobre qualsevol 

incident al Responsable de Convivència, facilitant la seva gestió de manera proactiva. 

Aquestes normes estableixen les bases per a un entorn esportiu on prevalguin els valors de 

respecte, esportivitat i convivència positiva, en benefici de totes les persones participants  i 

assistents. 



Cinquè.- Procediments davant d’Incidents 

Per garantir la convivència i el respecte durant els esdeveniments esportius, s’estableixen els 

següent procediments a seguir davant de comportaments inadequats: 

a) Advertiment: davant d’una conducta inapropiada, el Responsable de Convivència o el 

personal habilitat pel club emetrà un advertiment verbal a la persona implicada, indicant 

de manera clara quina és l’actitud esperada. Així mateix, se l’informarà de l’existència del 

present codi. 

b) Expulsió temporal: si la conducta inadequada persisteix o es repeteix en altres partits 

malgrat haver rebut l’advertiment, la persona podrà ser requerida a abandonar l’espai 

esportiu de manera temporal, amb l’objectiu de restablir un ambient de respecte. 

c) Prohibició d’accés: en situacions de comportaments greus, recurrents o que posin en risc 

la seguretat i convivència, el club podrà imposar una prohibició d’accés a futurs partits o 

activitats esportives durant un termini determinat o de manera permanent, la qual pot 

oscil·lar entre 2 i 5 partits. Aquesta mesura serà informada, si s’escau, a les autoritats 

locals.  

d) Denúncia: en casos extrems de violència, amenaces greus o actituds que vulnerin la 

legislació vigent, així com l’incompliment manifest de les sancions anteriors, es podrà 

procedir a presentar una denúncia formal davant les autoritats competents, assegurant 

una gestió adequada del conflicte. 

Aquests procediments garanteixen que els incidents siguin tractats amb fermesa i 

proporcionalitat, tot preservant els valors de respecte i esportivitat que defineixen el bàsquet. 

Sisè.- Gestió d’Incidents 

1. Detecció i comunicació 

Totes les actituds violentes o irrespectuoses han de ser comunicades immediatament al 

Responsable de Convivència del club en el cas d’haver-n’hi o qui el mateix club designi, 

mitjançant els canals de comunicació anònims per facilitar les denúncies habilitats pel club. 

2. Registre i seguiment 

Cada incident quedarà documentat en un registre intern, especificant: 

 Data i ubicació de l’incident. 



 Tipologia de l’actitud violenta. 

 Mesures aplicades. 

3. Intervenció i sancions 

Aplicar sancions de manera proporcional segons la gravetat de l’incident, que poden incloure: 

 Advertiments verbals. 

 Prohibició temporal d’assistir als partits. 

 Expulsió definitiva del club. 

4. Mediació 

Implementar procediments de mediació en casos de conflictes entre aficionats, membres del 

club o altres agents implicats. 

Setè.- Compromís dels Clubs 

Els clubs i entitats afiliades a l’FCBQ tenen un paper clau en la implementació i difusió d’aquest 

codi de conducta. Per garantir-ne l’efectivitat, es comprometen a complir amb les següents 

accions: 

a) Difusió del Codi: assegurar que aquest codi de conducta sigui accessible per a tots els 

membres del club o entitat. Ha d’estar publicat en llocs visibles, com ara instal·lacions 

esportives, pàgines web oficials i canals de comunicació interns. 

b) Formació: participar i organitzar sessions informatives i formatives adreçades a aficions, 

jugadors i jugadores, entrenadores i entrenadors, familiars i altres membres del club o 

entitat. Aquestes sessions han de destacar la importància del respecte i la convivència 

positiva, així com explicar les normes i procediments del codi. 

c) Designació d’un Responsable de Convivència: assignar una persona responsable de 

supervisar el compliment del codi de conducta, gestionar qualsevol incidència que pugui 

sorgir i actuar com a punt de contacte entre el club/entitat, l’FCBQ i els/les participants. 

Aquest compromís reflecteix la responsabilitat compartida dels clubs per crear un entorn esportiu 

basat en els valors de respecte, esportivitat i inclusió. 

Vuitè.- Acceptació del Codi 



La participació, en la condició d’aficionat, en els esdeveniments esportius organitzats pels clubs 

afiliats a l’FCBQ implica l’acceptació i el compromís de complir amb aquest codi de conducta.  

 


